
 
 

   

 
   

 

Weiterbildung – Lernorientierte 
Zusammenarbeit Zyklus 1 und 2 
mit Fokus Sprachförderung (3 
Module) 

Im Schulalltag zeigt sich, dass die Nutzung von Teamteaching für vertiefte binnendiffe-
renzierende Förderung der Schülerinnen und Schüler sehr anspruchsvoll ist. Des Öfte-
ren bleibt die Zusammenarbeit bei einer eher oberflächlichen Kooperation der Lehrper-
sonen stehen. Hier gilt es, Wege zu reflektieren und aufzuzeigen, die die Zusammenar-
beit der Lehrpersonen im Sinne eines potenziellen Lerngewinns der Schülerinnen und 
Schüler im Fokus haben. In dieser Weiterbildung wird der Lerngewinn hinsichtlich 
Sprachförderung in den Blick genommen. Anhand zahlreicher Videos, Inputs und Ar-
beitsunterlagen erhalten die Lehrpersonen Ideen und Anregungen zur Planung und 
Gestaltung eines sprachförderlichen, im Teamteaching ausgerichteten Unterrichts. Die 
Module können den Bedürfnissen der Schule angepasst zusammengestellt werden. 
Folgende Inhalte werden dabei thematisiert: 

Modul 1: Lernorientierte Zusammenarbeit im 
sprachbewussten Unterricht 

- Potentiale von Teamteaching nutzen 
- Sprachbewusster Unterricht: Gemeinsame Planung / Planungssituationen ver-

gleichen und analysieren 
- DaZ-Unterricht in gemeinsam geführten Sequenzen intensiv nutzen: Lektionen 

mit Fokus Wortschatzarbeit, Dialog und kognitiver Empathie 
 

Modul 2: Zusammenarbeit im Team 

- Unterschiedliche Teamkonstellationen und Teamprozesse analysieren: Input / 
Prozess und Output in den Blick nehmen 

- Als Team zu DaZ-Situationen Beratung einholen  
- Zusammenarbeitsvereinbarung erstellen / reflektieren / überarbeiten 
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Modul 3: Vertiefung der Themen aus den Modu-
len I und II nach Wahl, jedes Team wählt ein 
Vertiefungsangebot  

- Wortschatzarbeit in verschiedenen Fächern, gemeinsam geplant mit DaZ-Bera-
tung 

- Unser Team: Da wollen wir hin! Weiterentwicklung der Teamarbeit 
- Good Practice lernorientierte Zusammenarbeit im sprachbewussten Unterricht: 

So möchten wir Ansätze aus Videos auf unsere Arbeit transferieren.  

Informationen in Kürze 

Teilnehmende:  Lehrpersonen Zyklus 1 und 2 

Anzahl Teilnehmende:  maximal 28 Teilnehmende pro Modul; ab 29 Teilnehmenden findet 
 die Weiterbildung in Co-Leitung statt 

Dauer: eine halbtägige Veranstaltung pro Modul 

Ort: nach Wahl, schulintern oder an der PH FHNW 

Kursleitung: kooperative Kursleitung mit Fokus Sprachförderung und lernorien-
 tierte Zusammenarbeit 

Kosten (Finanzierung):  1 Modul: CHF 1‘900.-* (inkl. 1.5 Stunden Vorbesprechung) 
 (Kanton Zürich: 33% Kanton / 66% Gemeinde)** 

 2 Module: CHF 3‘400.-* (inkl. 2 Stunden Vor- und Nachbespre- 
 chung) 

 3 Module: CHF 4‘800.-* (inkl. 2.5 Stunden Vor- und Nachbespre- 
 chung) 
 (Kanton Zürich: 50% Kanton / 50% Gemeinde)** 

 * mit einer Kursleitung bis 28 Teilnehmende, zuzüglich Spesen 
 nach Aufwand 
 ** Dauer der Finanzierung: 2022 bis 2024 (Schuljahre: 2022/23, 
 2023/24, 1. Hälfte 2024/25) 

Kontakt:  Pädagogische Hochschule FHNW, Institut Weiterbildung und  
 Beratung 
 Bendicht Marthaler, Co-Leiter Ressort Schulentwicklung 
 bendicht.marthaler@fhnw.ch, T +41 32 628 66 33 
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